
Principali informazioni 

sull’insegnamento 

 

Titolo insegnamento Medicina Legale e Bioetica 

Corso di studio Educatore Professionale 

Crediti formativi 2 

Denominazione inglese  

Obbligo di frequenza Si 

Lingua di erogazione Italiano 

  

Docente responsabile Nome Cognome Indirizzo Mail 

 Felice Francesco 

Carabellese 

felicefrancesco.carabellese@uniba.it 

    

Dettaglio credi formativi Ambito 

disciplinare 

SSD Crediti 

 Medicina legale e 

scienze 

giuridiche 

MED/43 5 

    

Modalità di erogazione  

Periodo di erogazione II semestre 

Anno di corso III Anno 

Modalità di erogazione Lezioni frontali 

  

Organizzazione della didattica   

Ore totali 24 

Ore di corso 24 

Ore di studio individuale  

  

Calendario  

Inizio attività didattiche 1 marzo 

Fine attività didattiche 10 giugno 

  

Syllabus  

Prerequisiti 

Risultati di apprendimento previsti 

(declinare rispetto ai Descrittori di 

Dublino) (si raccomanda che siano 

coerenti con i risultati di apprendimento 

del CdS, riportati nei quadri A4a, A4b e A4c 

della SUA, compreso i risultati di 

apprendimento trasversali) 

 Conoscenza e capacità di comprensione 

 

 Conoscenza e capacità di comprensione applicate 

 

 Autonomia di giudizio 

 

 Abilità comunicative 

 

 Capacità di apprendere 

Contenuti di insegnamento  

  

Programma - Nozioni preliminari Definizione della medicina legale - La 



causalità Teorie della causalità Il rapporto di causalità La 

causalità e la legge penale Criteriologia di valutazione del 

nesso causale Concorso di cause - Responsabilità 

professionale Principi generali Responsabilità morale 

Responsabilità penale Responsabilità civile Responsabilità da 

trattamenti illeciti (in psichiatria) Trattamenti nel malato di 

mente incapace di consentire Contenzione - Nozioni di diritto 

penale Fenomeni giuridici: il reato Cause di esclusione della 

punibilità Il problema dell’imputabilità Cause di esclusione 

dell’imputabilità Età minore Vizio totale e parziale di mente 

Cause di esclusione dell’antigiuridità Stato di necessità Cause 

di esclusione della colpevolezza Le pene e le misure di 

sicurezza - Delitti contro la vita L’omicidio in generale 

Omicidio doloso Omicidio preterintenzionale Omicidio 

colposo Omicidio del consenziente Istigazione al suicidio 

Delitti di pericolo - Delitti contro l’incolumità individuale 

L’incolumità individuale Percosse Lesione personale dolosa 

Gradi della lesione personale dolosa Lesione personale 

colposa - I reati sessuali La Normativa vigente La violenza 

sessuale - Diritto della persona Capacità di agire Interdizione, 

Inabilitazione, Amministratore di Sostegno legge n. 6 del 0 

9.01.2004) - Principi di etica e di deontologia Le norme etiche 

(generalità) I codici deontologici delle professioni sanitarie 

Consenso al trattamento sanitario I trattamenti sanitari in 

generale Interruzione volontaria della gravidanza Trattameni 

nei malati di mente Il TSO - Professioni sanitarie Natura e 

controllo delle professioni sanitarie Qualifiche giuridiche del 

medico e dell’esercente una professione sanitaria - Attività 

informativa Referto all’Autorità giudiziaria Rapporto o 

denuncia di reato - Segreto professionale Tutela della privacy 

- Servizio Sanitario Nazionale Principi e obiettivi Competenze 

e strutture Le aziende sanitarie locali Documentazione 

sanitaria (cartella clinica) Progetti Obiettivi Salute Mentale 

(vedi testi di legge) Il DSM e le strutture che lo compongono 

Le norme in materia di accreditamento delle strutture 

riabilitative 

Testi di riferimento: 

Libri consigliati : 

- “Elementi di Medicina Legale” (a cura di): 

AA.VV. Monduzzi Editore 1^ Edizione 

Note ai testi di riferimento  

Metodi didattici  

Metodi di valutazione (indicare almeno la 

tipologia scritto, orale, altro) 

 

Criteri di valutazione (per ogni risultato di 

apprendimento atteso su indicato, 

 



descrivere cosa ci si aspetta lo studente 

conosca o sia in grado di fare e a quale 

livello al fine di dimostrare che un risultato 

di apprendimento è stato raggiunto e a 

quale livello) 

Altro   

 

 


